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AVIS DE VACANCE DE POSTE

Le SDIS de la Savoie recrute par voie statutaire ou de mobilité interne ou a défaut par voie contractuelle :

UN TECHNICIEN H/F
Chargé de gestion technique

pour le service systéme d’information opérationnel SIOPE
du groupement SIC Systemes d’Information et de Communication

du cadre d’emplois des techniciens

MISSIONS
Au sein du groupement des systémes d'information et de communication, sous |'autorité du chef de service, vous
aurez pour mission principale la gestion du parc des matériels de transmission.

ACTIVITES ESSENTIELLES

- Cabler des baies informatiques et installer le matériel téléphonique et radio dans les centres de secours

- Dépanner et administrer la téléphonie fixe (ALCATEL) et mobile (MDM)

- Suivre et réaliser la gestion et la maintenance du parc des matériels de transmission

- Rédiger la documentation afférente

- Assurer le suivi via des tableaux de bord

- Définir et consigner les procédures adaptées

- Configurer, programmer et administrer I'ensemble des composants des réseaux utilisés (postes radios, PC,

automates d'alertes, routeurs, etc.)

- Procéder aux dépannages de ces éléments en atelier et sur les différents sites du département

- Gérer les projets d'ordre technique
Environnement technique : [AN, WAN, équipements actifs de réseaux CISCO, autocommutateurs ALCATEL
(omniPCX, OXE, réseaux et supports radio TETRAPOL, FNA, logiciels d'alerte ARTEMIS, GVR Prescom

COMPETENCES ATTENDUES

- Bac +2 en Systéme et Réseaux

- Expérience dans le domaine de la téléphonie

- Expérience dans le domaine des systémes d'alerte et de transmission radio numérique au sein d'un SDIS

- Connaissances des systémes d'alerte et des supports radio (TETRAPOL, ARTEMIS ...)

- Connaissances en matiére de réseaux de radio analogique, de déclenchement individuel des personnels, de
solutions d'administration, de supervision, d'outils d'analyse et d’investigation

- Connaissances en commutation et routage, en architectures de type Lan, Intranet, en technologies de
mobilité interne et externe et multimédia

- Connaissances en matiére de marchés et de finances publiques appréciées

- Esprit d'initiative, sens des responsabilités et du travail en équipe

- Aptitudes a organiser, planifier et a rendre compte

- Rigueur, discrétion et polyvalence

- Bonnes qualités relationnelles

SPECIFICITES DU POSTE
- Participation aux astreintes techniques

POSTE A POURVOQIR : Au plus tét
Date limite de candidature : 20 février 2023

Dossier de candidature : lettre de motivation impérativement_manuscrite + CV.
Pour les candidats titulaires, y joindre votre dernier arrété de situation.
Pour les candidats en interne : ajouter une fiche de veeux de mobilité signée du supérieur hiérarchique

A envoyer par mail a recrutement@sdis73.fr (pieces jointes & mettre au format Pdf) ou par courrier a SDIS73, Madame la
Présidente du Conseil d’Administration du SDIS de la SAVOIE, 226 rue de la Perrodiére, 73230 Saint-Alban-Leysse

Pour tout renseignement complémentaire, contacter Mr ACQUIER Thibault au 04.79.60 10.40




