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AVIS DE VACANCE DE POSTE

Le SDIS de la Savoie recrute par voie statutaire ou de mobilité interne ou a défaut par voie contractuelle :

UN(E) GEOMATICIEN(NE)
pour le service Cartographie-SIG du Groupement Planification

du cadre d’emplois des Techniciens

MISSIONS

Le service Cartographie-SIG, composé de 3 personnes, assure la gestion et le traitement des informations géographiques. Le(la)
géomaticien{ne) produit et met & jour les outils cartographiques, au format papier et numérique, d‘aide a la gestion opérationnelle
(plans parcellaires, plans muraux, localisant du systéme d‘alerte...). Il(elle) assiste scn chef de service. Il{elle) réalise la promotion
du SIG et développe des organisations transversales au sein de I’établissement et avec des structures extérieures.

ACTIVITES ESSENTIELLES
Gestion du systéme d'information géographique
- Structurer et modéliser les informations géographigues dans les logiciels métiers
- Participer au développement et & la mise a jour des bases de données géographigues disponibles
- Identifier et collecter les données géographiques nécessaires auprés des partenaires ou a partir de la documentation disponible
- Contrbler la qualité et la cohérence des données géographiques et alphanumériques dans le SIG en prenant en compte la portée
opérationnelle de la donnée et les liens avec les services internes et partenaires extérieurs concernés
- Traduire des informations géographiques non structurées en données statistiques analysables
- Assurer la veille technologique sur les outils de géomatique et leurs usages

Administration des logiciels métiers
- Administrer et paramétrer les logiciels, installer les nouvelles versions et veiller a leurs exploitations optimales
- Recueillir, comprendre et analyser les besoins des unités territoriales et du CODIS et proposer si besoin des solutions
- Identifier et corriger les dysfonctionnements
- Assurer la maintenance corrective
- Accompagner les utilisateurs dans l'interprétation des cartes et I'usage des outils de géomatigue

Traitement informatique des données géographiques et production cartographique
- Analyser les données spatiales en fonction des besoins de chaque projet a l'aide du SIG
- Réaliser les supports cartographiques départementaux et les atlas opérationnels & partir des données du SIG
- Mettre a jour réguliérement le référentiel de données géographiques et les cartes internes
- Assurer le suivi, I'édition et la diffusion des mises a jour en lien avec les centres de secours et le CTA CODIS
- Rédiger une synthése écrite a destination du commanditaire de chaque étude géographique pour accompagner la prise de
décision des équipes métiers concernées
- Développer et entretenir des réseaux professionnels avec les autres SDIS, les partenaires institutionnels, les acteurs locaux ...

Participation a la gestion de projets
- Participer & I'élaboration et au suivi de différents projets cartographiques et du projet de changement d'infrastructure SIG
- Participer & |'élaboration de cahier des charges et aux réunions de projets

COMPETENCES ATTENDUES
- Titulaire d‘une Licence ou d’'un Master en SIG, Cartographie ou Géographie
- Maitrise des principes de sémiologie graphique et des outils de représentation graphique
- Maitrise des différentes techniques d'acquisition, de saisie et de création des données géographiques, de leur structuration, leur
traitement et leur analyse.
- Maitrise appréciée des logiciels GéoConcept et QGIS
- Notions appréciées de FME, PostgreSQL et langage SQL
Aptitude a organiser, planifier et rendre compte
- Autonomie, rigueur, organisation, capacité d‘adaptation, qualités relationnelles et rédactionnelles
- Sens du travail en équipe, esprit de cohésion

i

POSTE A POURVOIR : AU PLUS TOT
Date limite de candidature : 7 septembre 2025

Dossier de candidature : lettre de motivation +cv » . ‘
Si candidats externes et titulaires fonction publique, joindre arrété de titularisation dans le grade actuel + dernier arrété de situation.

Si candidature suite a réussite a concours/examen, joindre |'attestation d’inscription sur Iiste‘d'aptitude.
Pour les candidats en interne : ajouter une fiche de voeux de mobilité signée du supérieur hiérarchigue.

A envoyer par mail a recrutement@sdis73.fr (pitces jointes & mettre au format Pdf) ou par courrier & SDIS73, Mr le Président du
Conseil d’Administration du SDIS de la SAVOIE, 226 rue de la Perrodiére, 73230 Saint-Alban-Leysse

Pour tout renseignement complémentaire, contacter Tristan CHARRON au 04.79.60.27.77




