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AVIS DE VACANCE DE POSTE

Le SDIS de la Savoie recrute par voie statutaire ou de mobilité interne :

UN OFFICIER DE SPP (H/F)
pour la Compagnie d’ALBERTVILLE

Grade de Lieutenant 28me classe & Lieutenant 1% classe

MISSIONS

La compagnie d'Albertville comprend 13 Centres d'Incendie et de Secours pour un total d’environ 300 personnels et
plus de 4500 interventions par an.

Pour les besoins opérationnels, vous devrez conduire, en qualité de chef de groupe, les opérations de secours &
I'échelle de la Compagnie : secteur de 62 000 habitants a I'année et 127 000 en saison, composé notamment de 7
stations de sport d'hiver et 4 sites SEVESO.

Vous devrez participer a la gestion et a la mise en ceuvre de missions administratives et fonctionnelles a I'échelle de
la Compagnie.

ACTIVITES ESSENTIELLES

En qualité de chef de groupe :
- Assurer le commandement d’un groupe dans le cadre de gardes opérationnelles (COS, secteur)
- Veiller a la mise en ceuvre des régles d’hygiéne et de sécurité pendant I'intervention
- Informer les supérieurs hiérarchiques, les autorités de la chaine des secours ainsi que les autorités locales
- Contribuer aux partages d'expérience sur les missions et dispositifs d'intervention
- Possibilité de conduire la mission « renseignements » ou « moyens » dans un PC de commandement

Dans le cadre de vos missions fonctionnelles :
- Assurer les activités administratives et techniques ainsi que le rile de référent, dans le cadre de
I'organigramme fonctionnel interne du centre de secours et de la compagnie
- Appliquer les orientations départementales en fonction des particularités du secteur
- Etre force de proposition pour I'amélioration et la mise en ceuvre des actions opérationnelles et fonctionnelles
- Représenter le centre de secours ainsi que la compagnie

COMPETENCES ATTENDUES

- Culture opérationnelle

- Sens des responsabilités, de lI'organisation et du commandement
- Capacité d’adaptation et sens du travail en équipe

- Rigueur et esprit de synthése

- Capacité d’initiative

- Autonomie et disponibilité

- Maitrise de I'outil informatique

POSTE A POURVOIR : janvier 2026
Date limite de candidature : 20 novembre 2025

Dossier de candidature : lettre de motivation +cv
Si candidature suite a réussite a concours/examen, joindre I'attestation d’inscription sur liste d‘aptitude.
Pour les candidats en interne : ajouter une fiche de veeux de mobilité signée du supérieur hiérarchique.

A envoyer par mail a recrutement@sdis73.fr (pieces jointes a mettre au format Pdf) ou par courrier & SDIS73, Mr le
Président du Conseil d’Administration du SDIS de la SAVOIE, 226 rue de la Perrodiere, 73230 Saint-Alban-Leysse

Pour tout renseignement complémentaire, contacter le Commandant Berirand TEPAS au 04.79.32.12.85




